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DATA RESPONDEN 
A. IDENTITAS RESPONDEN 
	Nama/Inisial 	 	: ___________________________ 
	Usia 	 	 	: ___________ Tahun 
	Jenis Kelamin 	 	: 
Laki-laki 
  
Perempuan 
 	Pendidikan Terakhir  	:           
SMA atau Sederajat                                                
D3                                               
S1                                              
S2                                                
S3                                             
Lainnya 

Status 	 	 	: 
Menikah 
Belum Menikah 
 
Masa Kerja  	 	: ____________ Tahun Jabatan/Department  	:    ____________________________ 
B. PETUNJUK PENGISIAN 
a. Kuesioner ini berupa pernyataan yang tak ada jawaban salah ataupun benar yang membuat Anda mudah menentukan alternative jawaban seperti yang Anda alami serta rasakan 
b. Isilah seluruh nomor di angket ini dan akan lebih baik jika tak ada yang terlewat. 
c. Mohon dibaca secara teliti serta jawab secara terbuka dan jujur. 
d. Cara mengisi jawabannya sekadar dengan menandai Checklist (√) di jawaban yang dirasa paling sesuai dengan Anda (1 jawaban di 1 nomor) 
e. Pilihan jawabannya antara lain :
STS = Sangat Tak Setuju
TS = Tak Setuju
S = Setuju
SS = Sangat Setuju 

Daftar pertanyaan seputar kompensasi
	No.
	Item pertanyaan
	SS
	S
	TS
	STS

	Gaji

	1
	Gaji  yang saya terima cukup untuk kebutuhan hidup saya
	
	
	
	

	2
	Gaji yang diberi perusahaan layak/wajar
	
	
	
	

	Insentif

	3
	Perusahaan memberi saya tambahan kompensasi apabila saya berhasil melampaui target yang ditetapkan
	
	
	
	

	Tunjangan

	4
	Perusahaan memberi saya berbagai macam asuransi dan tunjangan 
	
	
	
	



Daftar pertanyaan seputar bonus
	No.
	Item pertanyaan
	SS
	S
	TS
	STS

	THR

	1
	Perusahaan membayar THR saya tepat waktu
	
	
	
	

	Cuti

	2
	Perusahaan mengijinkan saya mengambil cuti
	
	
	
	

	Jam Kerja

	3
	Jam kerja yang diajukan perusahaan sesuai dengan kebutuhan kerja saya
	

	
	
	

	Memberi Piagam Penghargaan

	4
	Perusahaan memberi saya piagam penghargaan apabila saya melebihi target yang ditetapkan perusahaan
	
	
	
	











Daftar pertanyaan seputar rasa puas kerja
	No.
	Item pertanyaan
	SS
	S
	TS
	STS

	Peluang Promosi

	1
	Perusahaan memberi saya kesempatan untuk menbisa promosi jabatan tanpa diskriminasi apapun
	
	
	
	

	2
	Saya rasa syarat yang diberi perusahaan untuk menbisa promosi jabatan termasuk adil dan masuk akal
	
	
	
	

	Pengawasan

	3
	Atasan yang mengawasi saya bekerja punya kemampuan membuat sebuah keputusan dengan cepat dan tepat
	
	
	
	

	4
	Atasan yang mengawasi saya bekerja responsif pada segala masukan yang saya kemukakan
	
	
	
	

	Rekan Kerja

	5
	Rekan kerja saya selalu memberi nasihat, dukungan serta membantu saya apabila saya mengalami kesulitan dalam pekerjaan
	
	
	
	


Daftar pertanyaan seputar kinerja
	No.
	Item pertanyaan
	SS
	S
	TS
	STS

	Efisiensi Bekerja

	1
	Saat melakukan pekerjaan, saya selalu mencari cara agar bisa menyelesaikan pekerjaan tersebut sesegera mungkin
	
	
	
	

	Ketelitian Bekerja

	2
	Saya selalu memeriksa ulang pekerjaan yang telah saya selesaikan agar tak ada hal yang kurang/terlewat
	
	
	
	

	Kejujuran Bekerja

	3
	Saya selalu jujur saat melakukan pekerjaan
	
	
	
	

	Kreatifitas Bekerja

	4
	Saya selalu mencoba mencari cara lain yang tak umum/tak biasa untuk menyelesaikan pekerjaan
	
	
	
	





