BLANGKO IDENTITAS

Nama / Inisial		:______________________________
Jenis Kelamin		: ______________________________
Usia				: ______________________________
Pendidikan Terakhir		: ______________________________
Lama bekerja		: ______________________________
Posisi/Jabatan		: ______________________________
No. HP			: ______________________________

PETUNJUK PENGISIAN

Berikut ini disajikan beberapa pernyataan mengenai diri Saudara. Berilah tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban yang paling menggambarkan diri atau situasi Saudara. Pilihan jawaban  yang tersedia yaitu:
STS	:	Bila Sangat Tidak Sesuai dengan Pernyataan Tersebut
TS	:	Bila Tidak Sesuai  dengan Pernyataan Tersebut
S	:	Bila Sesuai dengan Pernyataan Tersebut
SS 	:	Bila Sangat Sesuai dengan Pernyataan tersebut 

Contoh:
	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1.
	Saya benar-benar bangga pada perusahaan ini
	
	X
	
	


	
	Jika Saudara mengganti jawaban karena merasa kurang tepat, berikan tanda dua garis (=) pada respon yang salah dan berikan tanda silang (X) pada respon yang Saudara anggap sesuai.

	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1.
	Saya benar-benar bangga pada perusahaan ini
	X
	X
	
	



Pastikan tidak ada satu pernyataan pun terlewatkan. Semua jawaban adalah benar selama jawaban tersebut adalah jawaban yang sesuai dengan diri Saudara. Jika Saudara telah selesai mengisi kuisoner yang telah diberikan, mohon dilipat dan menutupnya demi menjaga kerahasiaan dari kuesioner yang telah Saudara  berikan.  








	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1
	Mematuhi instruksi bahkan ketika atasan tidak hadir 
	
	
	
	

	2
	Bekerja sama dengan orang lain dalam tim 
	
	
	
	

	3
	Bertahan dalam mengatasi hambatan dalam menyelesaikan tugas
	
	
	
	

	4
	Berpartisipasi aktif dalam organisasi 
	
	
	
	

	5
	Berpartisipasi dalam tugas tambahan 
	
	
	
	

	6
	Mengikuti prosedur yang ada dan menghindari cara pintas yang tidak sesuai 
	
	
	
	

	7
	Mencari tugas yang lebih menantang 
	
	
	
	

	8
	Menawarkan diri untuk membantu orang lain  dalam menyelesaikan pekerjaan  mereka 
	
	
	
	

	9
	Memperhatikan detail-detail penting dalam pekerjaan 
	
	
	
	

	10
	Mendukung keputusan dalam tim 
	
	
	
	

	11
	Menghargai sesama rekan kerja 
	
	
	
	

	12
	Mendukung dan membantu rekan kerja yang memiliki masalah
	
	
	
	

	13
	Mengambil inisiatif untuk memecahkan  masalah pekerjaan 
	
	
	
	

	14
	Disiplin dalam peraturan organisasi 
	
	
	
	

	15
	Menangani tugas pekerjaan yang sulit secara antusias 
	
	
	
	

	16
	Melakukan pekerjaan tambahan yang diperlukan untuk berkontribusi pada efektivitas unit
	
	
	
	



	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1
	Karyawan diikutsertakan dalam pengambilan keputusan
	
	
	
	

	2
	Organisasi berusaha membuat karyawan selalu termotivasi bekerja dalam menyelesaikan pekerjaannya
	
	
	
	

	3
	Organisasi berusaha mengembangkan bisnisnya menjadi semakin baik dari sekarang
	
	
	
	

	4
	Karyawan tidak diberikan kesempatan untuk mencoba hal-hal baru
	
	
	
	

	5
	Karyawan didorong untuk menyelesaikan pekerjaan secara terstruktur sampai pada hal-hal yang kecil
	
	
	
	

	6
	Organisasi memutuskan kebijakan yang tidak merugikan karyawan
	
	
	
	

	7
	Karyawan diberi kesempatan menyampaikan ide-ide untuk kemajuan tempat kerja
	
	
	
	

	8
	Organisasi memberikan bonus tambahan kepada karyawan yang berprestasi
	
	
	
	

	9
	Karyawan didorong untuk menyelesaikan tugas dengan cermat
	
	
	
	

	10
	Organisasi mendorong karyawan untuk berprestasi
	
	
	
	

	11
	Karyawan mendapat teguran saat melakukan kesalahan dalam menyelesaikan tugas
	
	
	
	

	12
	Organisasi mendorong karyawan untuk bekerja secara mandiri
	
	
	
	

	13
	Karyawan dimotivasi untuk mendapatkan hasil kerja yang baik
	
	
	
	

	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	14
	Organisasi membuat keputusan secara sepihak
	
	
	
	

	15
	Organisasi hanya melihat hasil akhirnya tanpa mau melihat proses yang dilakukan karyawan
	
	
	
	

	16
	Organisasi tidak melakukan kegiatan baru yang dapat mengembangkan bisnis
	
	
	
	

	17
	Organisasi memberikan target hasil kepada karyawan saat memberikan tugas
	
	
	
	

	18
	Organisasi lebih menyukai pekerjaan yang dikerjakan secara tim
	
	
	
	

	19
	Organisasi melakukan inovasi untuk mempertahankan bisnisnya saat ini
	
	
	
	

	20
	Organisasi tidak membuat pegawai tertarik untuk mencapai hasil yang maksimal
	
	
	
	

	21
	Organisasi lebih banyak merancang pekerjaan secara tim
	
	
	
	



	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1
	Saya merasa dibayar dengan jumlah yang pantas untuk pekerjaan yang saya lakukan.
	
	
	
	

	2
	[bookmark: _GoBack]Kesempatan untuk dipromosikan pada pekerjaan saya sangat sedikit
	
	
	
	

	3
	Atasan saya cukup handal melakukan pekerjaannya
	
	
	
	

	4
	Saya tidak puas dengan tunjangan yang saya terima
	
	
	
	

	5
	Saya menerima penghargaan ketika saya mengerjakan pekerjaan dengan baik
	
	
	
	

	6
	Banyak aturan dan prosedur yang membuat sulit untuk melakukan pekerjaan dengan baik
	
	
	
	

	7
	Saya senang dengan rekan-rekan kerja saya
	
	
	
	

	8
	Terkadang saya merasa pekerjaan saya tidak berarti
	
	
	
	

	9
	Komunikasi ditempat saya bekerja terlihat baik
	
	
	
	

	10
	Kenaikan gaji sangat sedikit dan jarang
	
	
	
	

	11
	Karyawan yang bekerja dengan baik akan mendapatkan promosi
	
	
	
	

	12
	Atasan saya tidak adil kepada saya.
	
	
	
	

	13
	Tunjangan yang saya terima sama baiknya dengan perusahaan lain
	
	
	
	

	14
	Saya merasa pekerjaan saya tidak dihargai
	
	
	
	

	15
	Usaha saya untuk melakukan pekerjaan dengan baik jarang terhambat manajemen
	
	
	
	

	16
	Saya harus bekerja lebih keras karena rekan kerja saya kurang kompeten
	
	
	
	

	17
	Saya senang melakukan pekerjaan saya
	
	
	
	

	18
	Tujuan organisasi ini tidak jelas bagi saya.
	
	
	
	

	19
	Saya merasa tidak dihargai oleh tempat saya bekerja ketika mengetahui tentang gaji saya
	
	
	
	

	20
	Kecepatan proses promosi di tempat saya bekerja sama dengan ditempat lain

	
	
	
	

	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	21
	Atasan saya kurang memperhatikan perasaan bawahannya
	
	
	
	

	22
	Tunjangan yang kami dapatkan adil
	
	
	
	

	23
	Terdapat sedikit imbalam untuk yang bekerja disini
	
	
	
	

	24
	Terlalu banyak yang harus saya kerjakan di tempat kerja
	
	
	
	

	25
	Saya nyaman dengan rekan-rekan kerja saya
	
	
	
	

	26
	Saya sering merasa tidak mengetahui apa yang terjadi dengan organisasi.
	
	
	
	

	27
	Saya merasa bangga melakukan pekerjaan saya.
	
	
	
	

	28
	Saya merasa puas dengan kesempatan untuk memperoleh kenaikan gaji
	
	
	
	

	29
	Terdapat beberapa tunjangan yang tidak kami peroleh tetapi seharusnya kami peroleh
	
	
	
	

	30
	Saya senang dengan atasan saya
	
	
	
	

	31
	Saya memiliki terlalu banyak tugas administrasi
	
	
	
	

	32
	Saya tidak merasa usaha saya dihargai sebagaimana mestinya.
	
	
	
	

	33
	Saya puas dengan kesempatan saya untuk promosi.
	
	
	
	

	34
	Terlalu banyak perdebatan dan pertengkaran di tempat kerja.
	
	
	
	

	35
	Pekerjaan saya menyenangkan
	
	
	
	

	36
	Tugas-tugas pekerjaan saya tidak sepenuhnya dijelaskan oleh tempat saya bekerja
	
	
	
	



	NO
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	S
	SS

	1
	Saya akan sangat senang menghabiskan sisa karir saya ditempat ini
	
	
	
	

	2
	Saya senang mendiskusikan tempat saya bekerja saya dengan orang-orang diluar 
	
	
	
	

	3
	Saya menganggap masalah ditempat saya bekerja ini seperti masalah saya sendiri
	
	
	
	

	4
	Saya pikir saya bisa mudah terikat dengan tempat kerja yang lain seperti halnya dengan organisasi ini
	
	
	
	

	5
	Saya tidak merasa seperti bagian dari keluarga di organisasi saya
	
	
	
	

	6
	Saya tidak merasa terikat secara emosional dengan organisasi ini
	
	
	
	

	7
	Tempat kerja ini berkesan bagi saya pribadi
	
	
	
	

	8
	Saya tidak terlalu merasa memiliki tempat kerja ini
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